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CSI

( ve skolnim roce 2015/2016 navstévuje malotridni Skoly
celkem 38 682 7aka (tj. 4,4 % z celkového poctu zakua
v ZS a7 % z celkového poctu 74k{ na 1. stupni Z5)

( z toho 2 353 zakl se SVP (2 026 se zdravotnim
postizenim, 310 se zdravotnim znevyhodnénim
a 194 se socialnim znevyhodnénim)

¢ v malotfidnich Skolach puUsobi celkem 4 147 ucitel(
(tj. 11,4 % ze véech pedagogt plsobicich na 1. stupni Z5)

( ve Skolnim roce 2015/2016 dosud navstiveno
122 malotfidnich skol (tj. 11 % ze 1 113 $kol)
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Zakladni informace
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Dostupnost specializovanych pozic -
podil Skol (v %)
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Hodnoceni podminek, pribéhu

a vysledkl vzdélavani

¢ CSI hodnoti $koly podle kritérii vychazejicich z modelu
tzv. kvalitni Skoly (oblasti: koncepce a ramec Skoly,
pedagogické vedeni Skoly, kvalita pedagogického sboru,
vyuka, vzdélavaci vysledky Z74dkd, podpora zaku

pti vzdélavani; doplnéno o kritéria - celkem 26 pro ZV)

( pozitivni zkuSenosti: Skolni klima (napf. poradani
adaptacnich pobytl, komunitniho kruhu), komunikace
s zaky a rodici (zdjem rodi¢li o Skolu, vyhody malych
kolektiv(l), pozornost vénovand osobnostnimu rozvoji
zaka a zaclenovani zak( do kolektivu (tematické akce

Skoly, zajmova cinnost)
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Hodnoceni podminek, pribéhu

r

a vysledkl vzdélavani

( ke zlepSeni: kvalifikovanost pedagogh a zajisténi
optimalnich personalnich podminek, profesni rozvoj
a podpora zacinajicich pedagogl (napf. absence
funkéniho planu DVPP, nepravidelné hodnoceni prace
pedagogl, nedlslednd zpétnd vazba), Skolni vzdélavaci
programy a jejich soulad se strategii Skoly a kurikularnimi
dokumenty (napf. nesrozumitelné cile), fizeni,
monitoring a vyhodnocovani prace Skoly (prevaZuje
operativnost fizeni, chybi systematické planovani
a kontrola)

- ~ k, vk 1 .
CSI | Ssom <4

Hodnoceni podminek, priibéhu
a vysledkt vzdélavani

Kritéria, ve kterych byly zjistény vétsi rozdily mezi malotfidnimi skolami
a uplnymi Skolami

A M Hodnoceni
Kritérium Skola 1 2 3 a

Skola ma SVP, ktery vychazi z vize a strategie rozvoje malot¥idni 2,5 81,1 13,9 2,5
Skoly a je v souladu s kurikular. dokumenty; jeho cile

jsou srozumitelné pro pedagogy i rodice ostatni 05| 903 7,8 15
Pedagogové jsou pro svou préci kvalifikovani malotfidni 3,3 71,9 24,8 0,0
a odborné zdatni a ke své praci pfistupuji profesionalné |ostatni 1,5 80,8 17,5 0,3
Pedagogové dusledné uplatfiuji pfi komunikaci s Zaky malottidni 82| 893 2,5 0,0
a rodici a kolegy vstficny, respektujici pfistup ostatni 1,3 98,0 0,8 0,0
Pedagogové vyuzivaji $iroké spektrum vychovné- malotFidni 3,3] 91,8 4,9 0,0
vzdélavacich strategii pro naplnéni stanovenych cill ostatni 1,8 85,0 13,3 0,0
Pedagogové systematicky sleduji vzdélavaci pokrok malot¥idni 4,1 92,6 3,3 0,0
kazdého Zaka a pfi planovani a realizaci vyuky zohlednuji

individudIni potieby 7aki ostatni 2,5 878 9,8 0,0

1 =vybornd urover, 2 = ocekdvand urover, 3= urovefi vyZadujici zlepseni, 4 = nevyhovujici uroveri
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Podminky vzdélavani

ZaméFeni DVPP Podl’vI’FeqiteIG (v %)’ Podj’l’ ué’itelﬁ (v %)’
malotfidni ostatni malotfidni  ostatni

vedeni pedagogického procesu (pedagogické vedeni Skoly) 41,3 42,7 X X
organizacni fizeni Skoly 48,4 53,8 X X
ekonomicka a finan¢ni oblast 23,9 42,2 X X
pravo 43,9 56,9 X X
manazerské dovednosti 22,6 38,9 6,1 4,4
vyuka (védomosti a znalosti ve vyuc¢ovanych predmétech,

r:etodg/ a formy vyuky a vedeni tyFidy) e ' 523 28,4 X X
védomosti a znalosti ve vyucovanych predmétech X X 51,4 42,7
metody a formy vyuky X X 54,4 55,5
chovani zakl a vedeni tFidy X X 13,8 21,2
vyuka Zaka se specialnimi vzdélavacimi potfebami 11,6 17 16,2 21,1
prevence a projevy rizikového chovéni zaka 8,4 22,1 12,8 18,3
bezpecnost a ochrana zdravi 31 30,8 11,9 13,8
dovednosti v oblasti ICT 26,5 30,3 23,5 29,9
dovednosti v oblasti cizich jazykl 17,4 12,1 18,7 15,9
vyuka v multikulturnim nebo vicejazy¢ném prostredi 1,9 4,2 1,8 1,8
zdjmové a neformalni vzdélavani 8,4 7,2 8 5,6
jiné 3,9 8,6 4,9 5,8

CSI

Ceska $kolni
inspekce

Podminky vzdélavani

¢ ucitelé jsou nejcastéji hodnoceni reditelem Skoly, a to
i vicekrat za rok (90,3 % ucitell), v ostatnich Skolach je
feditelem Skoly vicekrat za rok hodnoceno 65,9 % ucitelt

¢ Cetnost hodnoceni a poskytované zpétné vazby hodnoti
jako dostatecnou castéji ucitelé malotridnich Skol, stejné
jako pozitivni dopad zpétné vazby na jejich praci

¢ existenci prekazek, které v praci omezuji reditele je
srovnatelné s fediteli ostatnich Skol
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Jaké prekazky Vas nejvice omezuji ve zlepSovani Podil feditell (v %) Podil uéitelti (v %)
kvality Vasi prace? malotfidni  ostatni  malotfidni  ostatni
administrativa 90,5 89,8 59,2 68,6
psychickd naro¢nost povolani 31,1 28,5 30,6 32,8
gke:lsstateéné podpora ze strany zfizovatele, systému/vedeni 47 10,4 42 51
::glc;sét:gestc:e vnimani prestize ucitelského povolani 163 134 286 382
nizké platové ohodnoceni 6,3 8,3 19,8 35,4
nedostate¢na motivace zakua X X 12,7 31,4
nekazen 74k X X 23,8 31,1
vysoky pocet zaka ve tridach X X 4,0 25,4
nedostateény rozpocet skoly a financni prostfedky 21,6 35,2 X X
vztahy s rodi¢i a pfistup rodi¢d 10,0 18,9 20,4 23,1
vysokd mira zodpovédnosti 25,8 21,4 14,4 9,3
nedostate¢nd spolutcast dalSich pracovnik(l na vedeni skoly 4,7 4,1 X X
jiné 32 51 4,2 3,0

CSI

Podminky vzdélavani

Ceska $kolni
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V jakych oblastech byste potifeboval/a podporu Podil feditell (v %) Podil ucitelt (v %)
pro zlepseni kvality Vasi prace? malotfidni  ostatni malotfidni  ostatni

pedagogické vedeni Skoly, vedeni pedagogického procesu 10,0 12,6 X X
organizacni fizeni Skoly 18,9 12,5 X X
ekonomicka a finanéni oblast 49,8 38,8 X X
pravni oblast 54,2 58,0 X X
manazerské dovednosti 22,4 17,8 4,0 5,2
vyuka (védomosti a znalosti ve vyucovanych pfedmétech,

metody a formy vyuky, postupy fizeni tfidy) 50 39 X X
z;zgﬁz:)eecr;: védomosti a znalosti ve vyuc¢ovanych X X 232 162
metody a formy vyuky X X 33,5 34,8
chovani zaku a vedeni t¥idy X X 19,6 28,3
vyuka Zakua se specialnimi vzdélavacimi potfebami 11,9 15,2 28,7 29,9
feseni problém}‘] discipliny a (rizikového) chovani zakd / 134 238 184 251
prevence a projevy RCH

ICT 20,9 14,5 20,2 21,7
cizi jazyky 22,9 21,7 22,4 16,7
vyuka v multikulturnim nebo vicejazy¢ném prostredi 3,5 3,2 4,3 5,9
zdjmové a neformalni vzdélavani 3,0 1,9 9,1 6,8
v jiné oblasti 1,0 43 1,0 2,4
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Metody a formy vzdélavani

Formy vyuky — podil hospitovanych hodin (v %)
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A4 V 4 V 4 r
Metody a formy vzdélavani
Podil hodin (v %)
Metody vyuky
malotfidni ostatni
vyklad, prednaska 10,5 14,0
vypravéni 15,9 16,2
vysvétlovani 66,1 62,8
fizeny rozhovor 60,5 56,6
diskuze, beseda 12,2 8,1
problémové uceni (feSeni problémovych dloh, problémovy rozhovor) 22,7 24,0
projektové vyucovani 1,1 1,1
prace s textem 58,4 48,3
aktivizujici metody 50,6 54,7
nazorné demonstracni metody (predvadéni, projekce, experiment aj.) 15,2 15,6
dovednostné praktické metody (pohybové, praktické, pracovni ¢innosti,
P NP . Ly L 22,5 19,7
laboratorni cviceni, praxe, grafické, vytvarné, hudebni ¢innosti aj.)
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Metody a formy vzdélavani

CSI

( zvolené metody a formy byly v malotfidnich Skolach
vzhledem ke stanovenému cili hodnoceny jako ucelné
v 91,3 % hodin a vzdélavaci cil byl splnén v 94 % hodin

( ve vétSiné hospitovanych hodin panovala pfijemna
atmosféra  podporujici uceni, zZaci byli aktivni
a projevovali zajem o vyuku, ptali se ucitele v pripadé, ze
nécemu nerozumeéli

¢ priblizné v 80 % a vice hospitovanych hodin byla teorie
propojena s moznostmi praktického vyuziti, ucelné byla
vyuZzita motivacni funkce hodnoceni zak( a Zaci dostavali
prostor pro vyjadreni vlastniho nazoru

CSI

Ceska skolni
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Metody a formy vzdélavani

( prevaha formativniho hodnoceni byla mirné castéji
zaznamenana v ostatnich skolach (76,2 % hodin)
ve srovnani se skolami malotridnimi (68,8 %)

( vzdjemné hodnoceni zak( bylo zjisténo v necelé
pétiné navstivenych hodin a sebehodnoceni Zaki
v necelych dvou pétinach hodin (v tomto ohledu se
malotridni a ostatni Skoly nelisi)
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Vysledky vzdélavani

Potty zahmutych malotfidni Skoly ostatni Skoly
THEELE 3aki GspéSnost
Eesky jazyk 2013 838 4321 75,9 % 2517 70 646 70,8 %
matematika 2013 841 4322 59,3 % 2514 70304 53,6 %
anglictina 2013 833 4268 81,9 % 2501 68 929 80,8 %
Clovék a jeho svét 2014 38 453 66,2 % 242 6481 62,4 %

&t e <
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Dékuji za pozornost

Mgr. Tomas Zatloukal
ustredni Skolni inspektor

Frani Sramka 37, 150 21 Praha 5
Tel.: +420 251 023 106 | Fax: +420 251 566 789

Email: tomas.zatloukal@csicr.cz | www.csicr.cz




